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LEY MUNICIPAL QUE APRUEBA EL PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO — ===\
INTEGRAL (PTDI) SACABA 2016-2020 AJUSTADO A MEDIO TERMINO

EXPOSICION DE MOTIVOS
I. ANTECEDENTES.

Qué, mediante nota CITE: GAMS CAR DESP 1820/2019 de fecha 05 de diciembre de 2019
suscrita por la Alcaldesa Municipal Lic. D. Lizeth Morales Rios, solicita a este Ente
Deliberante la aprobaciéon del "PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL
(PTDI) SACABA 2016-2020 AJUSTADO A MEDIO TERMINO CON INFORME DE
COMPATIBILIDAD Y CONCORDANCIA DEL ORGANO RECTOR" adjuntando la
documentacion pertinente.

Nota con Cite MPD/VPC/DGPT-NE 0310/2019, de fecha 14 de agosto de 2019, en la cual
Viceministro de Planificacion y Coordinacién Daniel Laura Choque remite al Alcalde
Municipal de Sacaba Humberto Sanchez Sanchez el Informe de Compatibilidad y
Concordancia del Plan Territorial Desarrollo Integral (PTDI) Ajustado a Medio Término del
Gobierno Autonomo Municipal de Sacaba.

Informe MPD/VPC/DGPT-INF 0243/2019 de fecha 14 de agosto de 2019 elaborado por los
Encargados de Planificacion y Coordinacién del Ministerio de Planificacion del Desarrollo,
Daniel Laura Choque, Ronald A. Ortube Betancourt, Rene Calani Antezana y Evertt
Carazas Hurtado, por el cual recomiendan la remision del Informe de Compatibilidad y
concordancia del Plan Territorial de Desarrollo Integral Ajustado a Medio Término 2016-
2020, al Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal.

Actas de reuniones sostenidas entre las diferentes unidades que compone el Organo
Ejecutivo.

Fotografias de las reuniones sostenidas con las diferentes unidades del Organo Ejecutivo.
Actas de audiencia de la rendicion publica de cuentas 2016 al 2019.
Resultados inmediatos y productos institucionales al 2020.

Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) Sacaba 2016 - 2020 que contiene la
siguiente documentacion:

4+ Anexo 1: Informe de Compatibilidad y Concordancia

% Anexo 2: Actas

<+ Anexo 3: Rendicién de Cuentas

4+ Anexo 4: Productos y Resultados al 2020

% Anexo 5: PTDI Ajustado

Informe con CITE: INF/SMPDT/DPTDI/UPE/67/2019 de fecha 29 de noviembre del
2019 elaborado por los Encargados de Planificacion Estratégica del GAMS Ing. Celso
Herbas Cossio -Jefe 2 de Planificacion Estratégica, Arq. Gisela Vargas Sandoval -ENC. 1
Planificador Desarrollo Humano Integral, Lic. Zulema Lozano Vila -ENC. 1 Planificacion
Estratégica, Ing. Romina Evelin Pozo Maldonado -ENC. 1 Planificador Economia Plural, Lic.
Fatima Carolina Vargas Montafo -ENC. 1 Planificador Madre Tierra y la Ing. Elfy Amparo
Flores Vasquez -ENC. 1 Planificacion Administracion Territorial, via Arqg. LImbert Cespedes
Lopez - Secretario Municipal de Planificacion y Desarrollo Territorial dirigido a Lic. Lizeth
Morales Rios -Alcaldesa del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba que en su contenido
sefiala que se habria realizado el ajuste mediante un proceso participativo con las
L{nidades del Ejecutivo Municipales y las Empresas Descentralizadas, como lo establecido
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por el MPD, conforme las recomendaciones efectuadas por el Viceministerio de
Planificacion y Coordinacion se han seguido las acciones operativas correspondientes, por
lo que se recomienda la remisién al Organo Legislativo Municipal, adjuntando la
documentacion.

Informe Legal N© D.A.L. 272-A/2019 de fecha 06 de diciembre de 2019 elaborado por la
Abogada Jhancarla Inturias Candia via la Directora de Asesoria Legal del Ejecutivo
Municipal Graciela Fernandez Gutiérrez, dirigido a Ing. Fernando Rojas Guillen Director de
Planificacion Territorial y Desarrollo Integral, en el cual recomiendan la remision de los
informes correspondientes ante este Ente Deliberante con la finalidad de aprobar el PTDI
Sacaba 2016-2020 Ajustado a Medio Término.

II. OBJETO DE LA LEY MUNICIPAL.

La presente Ley Municipal tiene por objeto aprobar el Plan Territorial de Desarrollo Integral
(PTDI) Sacaba 2016-2020 Ajustado a Medio Termino y establecer la obligatoriedad de su
ejecucion en el marco de la Ley N° 777 Sistema de Planificacion Integral del Estado, Ley
N© 786 Promulgacion del Plan de Desarrollo Econdmico Social y la Resolucion Ministerial
N° 018 de 11 de febrero de 2016, que aprueba los “Lineamientos Metodoldgicos para la
Formulacién de Planes Sectoriales de Desarrollo Integral para Vivir Bien” (PSDI) y los
“Lineamientos Metodologicos para la Formulacion de Planes Territoriales del Desarrollo
Integral para Vivir Bien” (PTDI).

III. FUNDAMENTACION LEGAL. -

La Constitucién Politica del Estado establece competencias a los diferentes niveles de
Gobierno entre ellos tenemos al nivel Central del Estado y niveles Sub-nacionales o
Municipal conforme el Articulo 232 “La administracion Publica se rige por los principios
de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética,
transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados”.

El Articulo 272 sefiala “La Autonomia implica la eleccidn directa de sus autoridades por
las ciudadanas y los ciudadanos, la administracion de sus recursos econdémicos, y el
ejercicio de las facultades legislativas, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por sus

drganos del gobierno auténomo en el dmbito de su jurisdiccién y competencias y
atribuciones.”

El Articulo 298 en su Pardgrafo II numeral 33) Politicas de Planificacién Territorial y
Ordenamiento Territorial”,

El Articulo 316 indica “La funcidn del Estado en la economia consiste en: 1) Conducir el
proceso de planificacién econémica y social, con participacién y consulta ciudadana. La

Ley establecera un sistema de planificacion integral estatal, que incorporara a todas las
Entidades Territoriales.

LEY N° 031 MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION "ANDRES IBANEZ”,

Articulo 5. Los principios que rigen la Organizacidn Territorial y las Entidades Territoriales
Auténomas son:
1. Unidad.- El régimen de autonomias se fundamenta en la indivisibilidad de la
soberania y del territorio boliviano, la cohesién interna del Estado y la aplicaciéon
uniforme de las politicas de Estado.
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Voluntariedad.- Las naciones y pueblos indigena originario campesinos y las
ciudadanas y ciudadanos de las entidades territoriales, ejercen libre vy
voluntariamente el derecho a acceder a la Autonomia de acuerdo a lo establecido en
la Constitucion Politica del Estado y la Ley.

Solidaridad.- Los Gobiernos Auténomos actuaran conjuntamente con el nivel central
del Estado en la satisfaccién de las necesidades colectivas, mediante la coordinacion
y cooperacién permanente entre ellos y utilizardn mecanismos redistributivos para
garantizar un aprovechamiento equitativo de los recursos.

Equidad.- La organizacion territorial del Estado, el ejercicio de competencias y la
asignacion de recursos, garantizaran el desarrollo equilibrado interterritorial, la
igualdad de oportunidades y el acceso a los servicios publicos para toda la poblacién
boliviana.

Bien Comuin.- La actuacidon de los Gobiernos Autonomos se fundamenta y justifica
en el interés colectivo, sirviendo con objetividad los intereses generales en la filosofia
del vivir bien, propio de nuestras culturas.

Autogobierno.- En los departamentos, las regiones, los municipios y las naciones y
pueblos indigena originario campesinos, la ciudadania tiene el derecho a dotarse de
su propia institucionalidad gubernativa y elegir directamente a sus autoridades en el
marco de la Autonomia reconocida por la Constitucion Politica del Estado.
Preexistencia de las Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinos.-
Dada la existencia pre-colonial de las naciones y pueblos indigena originario
campesinos y su dominio ancestral sobre sus territorios, se garantiza su libre
determinacion en el marco de la unidad del Estado que consiste en su derecho a la
autonomia, al autogobierno, a su cultura, al reconocimiento de sus instituciones y a
la consolidacion de sus entidades territoriales.

Igualdad.- La relacion entre las entidades territoriales Autonomas es armonica,
guarda proporcién, trato igualitario y reciprocidad entre ellas, no admite
subordinacién jerarquica ni tutela entre si.

Complementariedad.- El régimen de Autonomias se sustenta en la necesaria
concurrencia de todos los esfuerzos, iniciativas y politicas del nivel central del Estado
y de los Gobiernos Auténomos, dirigidos a superar la desigualdad e inequidad entre
la poblacion y a garantizar la sostenibilidad del Estado y de las Autonomias.
Reciprocidad.- El nivel central del Estado, los Gobiernos Auténomos y las
administraciones descentralizadas regiran sus relaciones en condiciones de mutuo
respeto y colaboracion, en beneficio de los habitantes del Estado.

Equidad de Género.- Las entidades territoriales Autbnomas garantizan el ejercicio
pleno de las libertades y los derechos de mujeres y hombres, reconocidos en la
Constitucién Politica del Estado, generando las condiciones y los medios que
contribuyan al logro de la justicia social, la igualdad de oportunidades, la
sostenibilidad e integralidad del desarrollo en las entidades territoriales Autdnomas,
en la conformacion de sus Gobiernos, en las politicas publicas, en el acceso y ejercicio
de la funcidén publica.

Subsidiariedad.- La toma de decisiones y provision de los servicios publicos debe
realizarse desde el gobierno mas cercano a la poblacién, excepto por razones de
eficiencia y escala se justifique proveerlos de otra manera. Los érganos del poder
publico tienen la obligacién de auxiliar y sustituir temporalmente a aquellos que se
encuentren en caso de necesidad. El Estado es el garante de la efectivizacion de los
derechos ciudadanos.

Gradualidad.- Las entidades territoriales Auténomas ejercen efectivamente sus
competencias de forma progresiva y de acuerdo a sus propias capacidades.
Coordinacion.- La relacién armdnica entre el nivel central del Estado y los Gobiernos
Auténomos constituye una obligacién como base fundamental que sostiene el
régimen de Autonomia para garantizar el bienestar, el desarrollo, la provisién de
bienes y servicios a toda la poblacion boliviana con plena justicia social.

:~El nivel central del Estado es responsable de la coordinacién general del Estado,

a [’
)}




%0\“NCM CHqp, %

N\ acales - Cockosbortes - Bolboia /3

/S
1932020 / R
%(%'0&’ (_/1/0: EmsmEmEEmn --111111:;31-

orientando las politicas publicas en todo el territorio nacional y conduciendo la
administracion publica de manera integral, eficaz, eficiente y de servicio a los
ciudadanos.

15. Lealtad Institucional.- El nivel central del Estado y las entidades territoriales
auténomas tomaran en cuenta el impacto que sus acciones puedan tener sobre el
nivel central del Estado y otras entidades territoriales, evitando aquellas que las
perjudiquen, promoviendo el didlogo en torno a las medidas susceptibles de
afectarles negativamente, y facilitando toda informacién publica necesaria para su
mejor desempefio; respetando el ejercicio legitimo de las competencias del nivel
central del Estado y de las entidades territoriales auténomas.

16. Transparencia.- Los érganos publicos del nivel central del Estado y de las entidades
territoriales Auténomas facilitaran a la poblacién en general y a otras entidades del
Estado el acceso a toda informacién publica en forma veraz, oportuna, comprensible
y confiable. Comprende también el manejo honesto de los recursos publicos.

17. Participacién y Control Social.- Los 6rganos del poder publico en todos sus niveles
garantizaran la participacién y facilitaradn el control social sobre la gestion publica por
parte de la sociedad civil organizada, de acuerdo a lo establecido en la Constitucién
Politica del Estado, la presente Ley y las normas aplicables.

18.Provisiéon de Recursos Econémicos.- Es la responsabilidad compartida de los
érganos publicos en la determinacién de la fuente de recursos y la asignacioén de los
mismos para el ejercicio de las competencias establecidas en la Constitucion Politica
del Estado. Toda nueva transferencia o asignacién de competencias debera estar
acompafada de la definicion de la fuente de los recursos econdmicos y financieros
necesarios para su ejercicio.

El Articulo 93 sefiala en su I. De acuerdo a la competencia privativa numeral 22)
paragrafo I del Articulo 298 y el numeral 1 del Articulo 316 de la Constitucién Politica del
estado, el nivel central del Estado, tiene las siguientes competencias privativas: 2) Disefiar
e implementar el Sistema de Planificacion Integral del Estado mediante Ley aprobada por
la Asamblea Legislativa Plurinacional, incorporando a las Entidades Territoriales
Auténomas.

LEY N° 482 DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES

El Articulo 4 paragrafo I expresa: "E/ Gobierno Auténomo Municipal esta Constituido por:
"a) Concejo Municipal, como Organo Legislativo, Deliberativo y Fiscalizador”. b) Organo
Ejecutivo. II. La organizacién del Gobierno Auténomo Municipal, se fundamenta en la
independencia, separacion, coordinacién y cooperacion entre estos organos. III. Las
funciones del Concejo Municipal y del Organo Ejecutivo, no pueden ser reunidas en un
solo érgano, no son delegables entre si, de acuerdo a lo establecido en la Constitucion
Politica del Estado y la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion. IV. Las
Alcaldesas, Alcaldes, Concejalas y Concejales deberédn desarrollar sus funciones
inexcusablemente en la jurisdiccion territorial del Municipio.

EL Articulo 16 sefiala: “El Concejo Municipal tiene las siguientes atribuciones: 4) En e/
dmbito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y Resoluciones,
interpretarlas, derogarlas, abrogarlas y modificarlas”. 10) Aprobar en 30 dias calendario,
el Plan de Desarrollo Municipal a propuesta del Organo Ejecutivo Municipal. 33) Fiscalizar
la implementacién de los Planes Municipales, en concordancia con el Sistema de
Planificacién del Estado — SPIE y la aplicacion de sus instrumentos.

El Articulo 26 establece que "La Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene las siguientes
_atribuciones: 7) Proponer y ejecutar politicas del Gobierno Auténomo Municipal. 12)
' ”;,.';‘iﬁroponer al Concejo Municipal, para su aprobacion mediante Ley Municipal, el Plan de
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Desarrollo Municipal, el Plan Municipal de Ordenamiento Territorial y la Delimitacion de
Areas Urbanas.

LEY N° 777 DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO - SPIE.

El Articulo 5. A los efectos de la presente Ley, se entiende por:

Desarrollo Integral para Vivir Bien. Es el proceso continuo de generacién e
implementaciéon de medidas y acciones sociales, comunitarias, ciudadanas y de gestion
pUblica para la creacion, provision y fortalecimiento de condiciones, capacidades y medios
materiales, sociales y espirituales, en el marco de practicas y de acciones culturalmente
adecuadas y apropiadas, que promuevan relaciones solidarias, de apoyo y cooperacién
mutua, de complementariedad y de fortalecimiento de vinculos edificantes comunitarios
y colectivos para alcanzar el Vivir Bien en armonia con la Madre Tierra.

Planificacién Sectorial de Desarrollo Integral. Articula las propuestas del sector y del
conjunto de las entidades, instituciones y empresas publicas bajo tuicion, sujecion o
dependencia del Ministerio cabeza de sector, de forma simultdnea y complementaria, de
acuerdo a lo establecido en la planificacién nacional de largo y mediano plazo. Comprende
procesos de planificacién multisectorial de articulacion y coordinacion de acciones entre
los diferentes sectores.

Planificacién Territorial de Desarrollo Integral. Consolida la planificacion del
desarrollo con la organizacién territorial, articulando en el largo, mediano y corto plazo,
el desarrollo humano e integral, la economia plural y el ordenamiento territorial en las
estructuras organizativas del Estado, e incluye la programacion de la inversion, el
financiamiento y el presupuesto plurianual. Se realiza en concordancia con la planificacién
nacional y en articulacién con la planificacién sectorial.

Planificacion Estratégica Institucional. Determina las acciones institucionales
especificas para alcanzar las metas y resultados definidos en la planificacién de mediano
plazo.

Planificacion Estratégica de Empresas Publicas. Es el proceso que direcciona y
orienta la gestién empresarial de las empresas publicas y corporativas, respectivamente,
en el marco de la normativa, de las metas y resultados de largo y mediano plazo

El Articulo 7. El Sistema de Planificacion Integral del Estado estd conformado por:
Organo Rector. El Ministerio de Planificaciéon del Desarrollo, de acuerdo a sus
atribuciones basicas contenidas en las normas que rigen la organizacion del Organo
Ejecutivo, se constituye en el Organo Rector del Sistema de Planificacion Integral del
Estado. A este nivel le corresponde: sefiala en su inciso c) Establecer la normativa,
lineamientos, metodologias, normas técnicas, directrices, protocolos, procesos,
procedimientos, subsistemas, plataformas, mecanismos e instrumentos para la
implementacién del Sistema de Planificacion Integral del Estado, incluyendo las que
corresponden a la planificacion territorial y ordenamiento territorial.

Concordante con la Resolucion Ministerial N© 018 del 11 de febrero de 2016 del Ministerio

de Planificacion del Desarrollo que aprueba los lineamientos metodoldgicos para el
Desarrollo del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI).

El Articulo 15 en su paragrafo IV. “Plan de Desarrollo Econédmico y Social contiene
elementos del ordenamiento del territorio, sobre el cual el Organo Rector del Sistema de
Planificacion Integral del Estado elabora el marco general y el Plan Nacional de
Ordenamiento Territorial, con un enfoque de gestidon de sistemas de vida, de gestion de
riesgos y cambio climatico, en coordinacién con las entidades competentes, que debera
ser consolidado de forma gradual en un proceso de planificacion territorial de desarrollo

~z.integral.”
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El Articulo 17 establece en su paragrafo IIL. Los Planes Territoriales de Desarrollo
Integral podran contar con la siguiente estructura y contenido minimo:

4. Planificacién. Es la propuesta de implementacién de acciones en el marco de las
metas y resultados definidos en el PDES desde la perspectiva de la entidad territorial
auténoma, que comprende los elementos de desarrollo humano e integral, de economia
plural y de ordenamiento territorial.

En el paragrafo V en su numeral 5 “El PTDI concordado serd remitido por la Maxima
Autoridad del Organo Ejecutivo de la Entidad Territorial Auténoma a la Asamblea
Departamental o Concejo Municipal, segun corresponda, para su aprobacion con la
respectiva norma legal; asi también el numeral 7 “El Organo Ejecutivo realizara el
seguimiento y evaluacion integral del PTDI de forma articulada al Subsistema de
Seguimiento y Evaluacion Integral de Planes, en coordinaciéon con el Organo Rector del
SPIE, finalmente el numeral 8. “El seguimiento a las metas, resultados y acciones se
realizard de forma anual y su evaluacion de impacto a medio término y al final del
quinquenio.”

El paragrafo VII “El Plan Territorial de Desarrollo Integral de la entidad territorial
Auténoma, deberd contener los elementos de desarrollo humano e integral, de economia
plural, y de ordenamiento territorial, con un enfoque de gestion de sistemas de vida,
gestion de riesgos y cambio climatico, consolidando de forma gradual la articulacion de la
planificacion del desarrollo integral con el ordenamiento territorial, en concordancia con
el nivel Central del Estado.”

El Articulo 21 en su paragrafo II. Las Estrategias de Desarrollo Integral se elaboraran
e implementardn considerando los siguientes criterios:

1. En un plazo no mayor a ciento ochenta (180) dias a partir de la aprobacién del
PDES.

2. Estdn enmarcados y articulados al contenido de los PTDI y PGTC de los
departamentos y municipios a los que correspondan, y seguiran de manera
referencial la estructura y contenido de éstos.

3. Seguiran las definiciones . de ordenamiento territorial y uso de suelos establecidos
en los PTDI de las entidades territoriales auténomas a las que correspondan, en
concordancia con la planificacion integral y ordenamiento territorial del nivel
central del Estado. 3

4. La Estrategia de Desarrollo Integral de cada region sera remitida al Organo Rector
del SPIE, e integrada en la Plataforma PIP-SPIE, para la elaboracion del informe
de compatibilidad y concordancia con el PDES. Se seguirdn los mismos plazos y
procedimiento establecidos para la concordancia de los PTDI.

5. La EDI concordado sera remitida a su espacio de decision competente para su
aprobacion.

6. Las autoridades competentes realizaran la difusiéon, ejecucidén, seguimiento y
evaluacion integral de la EDI de forma articulada al Subsistema de Seguimiento y
Evaluacion Integral de Planes, en coordinacién con el Organo Rector del SPIE.

La Resolucion Ministerial N°166/2018, del 02 julio 2018, que en su articulo primero
aprueba la “Guia metodoldgica para realizar el seguimiento integral y la evaluacion

integral de medio término a la planificacion territorial de mediano plazo de las Entidades
Territoriales Autonomas”.

En la “Guia metodolégica para realizar el seguimiento integral y la evaluacién integral de
medio término a la planificacion territorial de mediano plazo de las Entidades Territoriales
Auténomas”, en su capitulo VI, ajuste a la planificacion territorial de mediano plazo en su
punto 6.1 establece que: “Son las modificaciones parciales, complementarias o de forma
que se realizan a la planificacion territorial de mediano plazo (PTDI/PGTC/PEI), a partir
\{gel proceso de seguimiento integral de Planes y de resultados de la evaluacion integral de
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medio término (...), asi también en el punto 6.9 menciona que “Segun el tipo de plan
territorial de mediano plazo (PTDI/PGTC/PEI) y con base al informe de Compatibilidad y
Concordancia, debe ser aprobado con la norma legal de la instancia que corresponda, y

de manera inmediata debe ser remitido al Organo Rector e integrado en la Plataforma
PIP-SPIE o en la Plataforma el MPD (...).

Ley Municipal que aprueba el Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) Sacaba 2016
- 2020, N° 88/2017, que en su articulo 4 (Seguimiento, evaluacién, monitorio y ajuste),
paragrafo I. El Organo Ejecutivo, establecerd los mecanismos de seguimiento,
evaluacién, monitoreo y ajuste del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) Sacaba
2016-2020, acorde a los alineamientos del Organo Rector en el marco del Subsistema de
Seguimiento y Evaluacién Integral de Planes y en funcién al informe de compatibilidad y
concordancia emitido por el Organo Rector, de igual manera en su paragrafo II. El
Organo Legislativo, podra ajustar mediante Ley Municipal en el Marco del Desarrollo
Integral para Vivir Bien, el Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) Sacaba 2016-
2020 por motivos debidamente justificados por el Organo Ejecutivo.

IV. FUNDAMENTACION TECNICA.

En virtud a los Cites: MPD/VPC/DGPT-NE 0310/2019 y MPD/VPC/DGPT-INF
0243/2019 emitidos por el Viceministerio de Planificacion y Coordinacion remite el
Informe de Compatibilidad del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) ajustado del
Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba, pero en el mismo realiza las siguientes
conclusiones:

a) En relacion a la fecha de presentacion del documento PTDI ajustado a medio
término: El Plan Territorial de Desarrollo Integral Ajustado a Medio Término 2016-
2020 fue presentado al Organo Rector de la Planificacién dentro de los plazos
establecidos por el Organo Rector a través del comunicado MPD/VPC/N°001/2019.

b) Planificacion: EI PTDI 2016-2020 Ajustado a Medio Término del Gobierno Auténomo
Municipal de Sacaba, articula sus acciones de mediano plazo con la estructura
programatica del PDES 2016-2020 y estdn relacionadas con la normativa
competencial establecida en la Constitucién Politica del Estado. Sin embargo, debera
subsanar las recomendaciones contenidas en los cuadros 1 y 2.

c) Ordenamiento Territorial: El PTDI Ajustado a Medio Término del Gobierno
Auténomo Municipal de Sacaba, integra los elementos bdsicos de Ordenamiento

Territorial, Gestién de riesgos de desastre, gestién de cambio climético y sistemas de
vida.

En sus recomendaciones compatibiliza y da concordancia al Plan Territorial de Desarrollo
Integral Ajustado a Medio Termino 2016-2020, del Organo Ejecutivo del Gobierno
Auténomo Municipal de Sacaba, como también encomienda una vez aprobada por el

Organo Legislativo la MAE del Organo Ejecutivo debe remitir al Organo Rector de la
Planificacion (MPD) y ajustar el PEI.

1. Ajustes Efectuados por el 6rgano Ejecutivo

El Organo Ejecutivo mediante Actas de Reuniéon con las diferentes unidades que
/—wcorresponden subsanaron las recomendaciones segun el siguiente detalle:
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TABLA 1: RECOMENDACION Y AJUSTE 1
RECOMENDACIONIdel'MDP

SUBSANADO POR'EL EIECUTIVOIMUNICIPAL

Establecimiento de i Precisar la cantidad del | Todos los Indicadores de Proceso estan establecidos
Indicadores de proceso al | indicador de proceso | en términos cuantitativos, como se evidencia en la
2020(en términos ‘ | Tabla Nro. 4 del PTDI y las limitaciones en el
cuantitativos) ’ proceso del disefio de indicadores como se ha
| establecido en el Informe de Compatibilidad y
| Concordancia del 2017 (MPD/VPC/DGSPIE Nro
| 053/2017), que el inciso c) de conclusiones indica:
2 | | “Se asume como referencial la linea base y los |
! indicadores establecidos en el documento del Plan |
' Territorial de Desarrollo Integral(PTDI), los mismos |
/ < ‘que en el proceso de implementacion del Sub
& ! Sistema de Seguimiento y Evaluacién se ajustaré en
} forma conjunta y de forma progresiva entre la
. Entidad' Territorial Auténoma (ETA) y el
| Viceministerio de Planificacién y Coordinacién.” (ver
r tabla 125 del PTDI Ajustado)
Establecimiento de linea | Precisar la informacién dela | Se ha establecido la linea base del indicador de
3 base coherente con el linea base | proceso, segln la disponibilidad de la informacion
indicador de proceso de la |y las limitaciones del proceso. (Ver tabla 125 del
accion ETA. ‘} PTDI Ajustado).
|
Registro de los proyectos Incluir reportes de proyectos i Se ha incorporado.
de inversion publica de Inversion Publica con [
8 inscritos en el VIPFE e Cédigo SISIN
incorporados en la .
programacion de acciones | :
y recursos del PTDI i i
Distribucién de los. .| Desarrollar cuadros de _iL e ha incorporado v e el
° recursos del quinquenio distribucién de recursos por 1 {
2016-2020 por pilares de pilares | (ver tabla 132 del PTDI Ajustado)
Agenda Patriética i
! |
= Cartera de proyectos en | Desarrollar cartera de E g Se ha incorporado la cartera de proyectos para |
Gestion de financiamiento proyectos financiamiento |
i el 3

Fuente: Elaborado en base la Jefatura de Planificacion Estratégica.

FICHA TécMIr@A
MUNICIPA

AUTONOMO

P'ITDIE DEL @QJER‘NO
' AJUSTE

a) Proceso de Elaboracion del Ajuste

Para realizar el ajuste PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL (PTDI) DE SACABA

2016-2020 Ajustado a Medio Término se realiz6 tomando en cuenta los POAS ejecutados

2016-2018 y programado 2019 y proyectado 2020, audiencias publicas iniciales y finales,

evaluacion de gestion 2017-2018 mas las directrices y lineamientos del Ministerio de

Planificacién y el Ministerio de Economia y Finanzas, como también se realiz6 un trabaJo
5 conjunto con la unidad del Organo Ejecutivo para ello se suscribieron actas de reunion
7~ para realizar los ajustes.
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CUADRO N©° 1: ESQUEMA DE AJUSTE

Contraloria
?;Cg’tad" del 2016 al Audiencias Evaluacion de +  Ministerio de
Publicas Inicial y ap | Gestion ap Planificacion
Programado 2019 y EGE‘ : s 2
Proyectado 2020 Final 2017,2018 + II\:IIll:;snt:;f de

Disefio Metodoldgico
de Resultados

Diserio cogplemento de Precisiones con

el
: Validacion por elementos 5 el
: Coordinado : 3 Ministerio de
Inmediatos l. Carlel ] Directores/asy ~ |BE)| Competencias, Rol  |f oo T

yProductos UrGaes Secretarios/as de Actores y Contraloria
Institucionales Territorializacién

<% —p>
de Abril a Octubre del 2019

b) Vision

“Sacaba es un territorio con agua y produccion para la vida, con emprendimientos municipales y comunitarios que fortalecen
la economia plural del municipio, con mayor desarrollo humano integral, donde se practica la Vida Comunitaria, donde la
armonia con la Madre Tierra es mayor porque sus habitantes participan de la planificacion municipal y de una gestion integral

de riesgos, construyendo una ciudad con valor para vivir bien, y con una firme identidad cultural a la que todas y todos tiene
derecho’”.

c) Ejes de desarrollo Municipal

El proceso de ajuste se ha realizado en los cinco Ejes de Desarrollo Municipal, por cada
responsable:

EDM 1: Ocupacion Territorial (OT).

EDM 2: Desarrollo Humano Integral (DHI).
EDM 3: Economia Plural (EP).

EDM 4: Madre Tierra (MT).

EDM 5: Administracion Territorial (AT).

d) Politicas y Lineamientos Estratégicos Ajustados

Las politicas y objetivos estratégicos son los siguientes:

AS Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS
N TERRITORIAL (OT)

LINEAMIENTOS

1. Contribuyan a una mayor densificacién urbana y un uso mas
racional del suelo.

a. Evitar asentamientos irregulares que den lugar a infraestructuras
deficlentes o inexistentes o la ocupaciéon de dareas agricolas o de
preservacién del municipio.

Politica 1. Ciudad Sostenible y e  Generacién de oferta de vivienda (Programa de Barrios para Vivir

Saludable. Blen). 3

b. Determinacién de las condiciones propias de las viviendas.

. Implementacion de Catastro (Aplicar una solucion integral para su
conservacion, organizaciéon y consulta mediante un inventario
detallado (Base de Datos).

c. Generacion de instrumentos de planificacion.

. Plan de ordenamiento urbano territorial.

o Formular planes en diferentes niveles para que el aprovechamiento

9
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territorial sea equilibrado, equitativo y eficiente.

d. Generacion de instrumentos de ejecucién.

. Replantear la normativa existente ante generacién de nuevos
instrumentos de planificacion.
) Realizacién de planos sectoriales.

2. Distribuyan con mayor equidad y equilibrio los equipamientos
sociales, productivos y areas verdes.
a. Tratamiento Paisajistico del Rio Maylanco.

. Establecimiento de franjas de seguridad (Identificacion de viviendas
construidas).

. Implementar parques temdticos que tenga la capacidad de
regeneracion urbanistica, paisajistica y ambiental en las riberas del
rio Maylanco.

b. Intervenciones para la recuperacién de espacios deteriorados o de
utilizacién ineficiente (Casonas de Lenuan Jordadn, Galarza, Villazén,

Maldonado, Canela).

3. Permitan una mayor integracién vial y una mejor movilidad
territorial.

a. Construccién, mantenimiento y mejoramiento de la red vial municipal
(Urbano y rural). Mejorar las vias vecinales y colectoras del municipio para
articular a la red fundamental (RN 4).

b. Registrar los procesos de regularizacién vehicular de privado a publico,
situacion vial y social para fines administrativos y técnicos.

c.  Mejoramiento de servicios en la terminal de buses.

d.  Reformulacién del Plan Maestro de la Terminal
. Modernizar las infraestructuras de sistemas de informacion
. Mejorar la accesibilidad de todas las personas, especialmente la de

las personas con capacidades diferentes.
. Formar en materia de seguridad y proteccion, y sensibilizar a los
conductores y pasajeros realizar talleres.

e. Regularizacion de tarifas de Taxis y Radio Taxis.

D Encuesta asistida tipo de muestreo (demanda del servicio de taxis,
disponibilidad de pago).

. Ubicacién y determinacion de entradas y salidas en las paradas de
taxi, nimero de vehiculos, tiempo de espera.

. Determinacion de costos de operaciones.

f. Fomentar nuevos habitos y conductas seguras con temas viales hacia la
poblacién (Proyecto de educacién vial “Circulando con Precaucion”).

g. Integrar los distintos servicios de diferentes medios de transporte
Incentivo al transporte sostenible (Infraestructura (Ciclovia, ciclo
parqueaderos), normativa (Ley de uso de la Bicicleta), promocién (politica
de incentivo, bicicultura).

4, Una gestion metropolitana integral del territorio.

Planificacién coordinada entre los municipios que conforman la region
metropolitana.

. Elaboraciéon de un Plan de Ordenamiento Territorial a nivel
Metropolitano.
a. Gestion integral del Parque Tunari.
b. Manejo integral del Rio Rocha.
. Implementacion de plantas de Tratamiento (Descontaminacion del
cauce del rio).
. Relso de las aguas tratadas para el riego.
. Utilizacion de los lodos excedentes como abono para forestacion y en
areas agricolas dentro del area de influencia.
o Ampliacién de sistemas de alcantarillado en los municipios.
c. Sistema integrado de transporte metropolitano.
. Creacion de la autoridad de transporte metropolitano.
. Integracién fisica operacional y tarifaria de los distintos modos de
] transporte. ]
LLO HUMANO INTEGRAL (DHI)

~ LINEAMIENTOS

Politica 1. Promocién de salud, que
priorice y fortalezca la salud en las
familias y la atencion en el primer nivel.

1. Implementacién de la Politica Municipal de promocion de la salud, la
prevenlen de las enfermedades y la medicina tradicional, en el marco del
Sistema Unico de Salud.

2. Implementaciéon del modelo de gestién y atencién del modelo de Salud
Familiar Comunitaria Intercultural, para lograr el funcionamiento de la Red
Municipal de Salud.

Implementacidn de Gestion y Control Social de Salud.

Lol

Establecer el Plan de Educacion Municipal, para una éptima provision de
infraestructura educativa, equipamiento, servicios y acciones de mejora
enfocados a la calidad educativa.

10
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(Politica 2. Educacién y formacion de
calidad para el desarrollo

“y

Establecer programas municipales orientados a incentivar al estudiante en
el desarrollo de su aprendizaje y permanencia escolar (mochilas - ACE y
otros que pudieran surgir).

Desarrollar la responsabilidad compartida entre la familia, la comunidad y
el Estado, orientada a recuperar, fortalecer y promover la identidad
cultural del entorno de la nifia y el nifio, el apoyo a la familia en la
prevencién y promocién de la salud y la buena nutricién, para su desarrollo
psicomotriz, socio-afectivo, espiritual y cognitivo. (Ley 070 Art.12 inc.1).

Politica 3. Masificacion del Deporte

Incentivar la cultura del deporte en la familia y comunal, principalmente
para fines de salud.

Implementar un programa para la promocion del deporte competitivo,
dirigido a estudiantes de las unidades educativas del Municipio de Sacaba.

Establecer la gestién administrativa de la infraestructura deportiva
municipal.

Politica 4. Vida Digna y sin Violencia

1.

Integrar equitativamente a mujeres y hombres en funcion a sus
necesidades, promoviendo espacios de capacitaciéon y oportunidad de
formacion.

Efectivizar el Servicio Legal Integral Municipal con eficiencia en la atencién
de victimas de violencia (mujeres, personas con discapacidad, adultos
mayores, nifi@s y adolescentes).

Promover politicas municipales para el resguardo de los derechos
fundamentales de personas adult@s mayores e implementar la atencién
integral con calidad y calidez a través de actividades de prevencién,
defensa y promocién “Por una vejez digna”.

Desarrollar programas de atencién a la Juventud para una vida libre, plena,
integra e inclusiva.

Establecer una atencién de calidad y calidez, que permita a las personas
con discapacidad vivir con dignidad.

Fortalecimiento de las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia en su rol de
proteccion a las nifias, nifios y adolescentes por una vida libre de violencia.

Politica 5. Vida Segura, Promover entre
todos los actores del territorio

Involucrar a poblacién en tareas de prevencion y seguridad en coordinacién
con las autoridades municipales y la Policia Boliviana.

Implementar politicas de desarrollo tecnolégico que coadyuven con las
tareas de prevencidn, investigacién y auxilio a la poblacién.

Crear condiciones adecuadas para la Policia Regional, a través de provision
de infraestructura, equipamiento y servicios para garantizar la seguridad
ciudadana en el municipio.

Politica 6.
cultural de
plasmadas

Promocionar la diversidad
las identidades sacabefias
en obras tangibles e

intangibles patrimoniales

Desarrollar un plan municipal de gestidn cultural en pos de la recuperacién
del patrimonio arquitecténico, histérico, cultural y natural que contribuya
al desarrollo de acciones de promocion de las diversas manifestaciones de
un proceso intra e interculturalidad.

Politica 1. Produccién de alimentos
sanos e Innovacién Productiva.

Implementaciéon de Complejos productivos.

Implementar un conjunto de proyectos agropecuarios con el enfoque de

Complejo Productivo Integral (CPI) priorizados por la Gobernacién y el

Gobierno Nacional, en torno a la produccién de papa, tumbo, piscicultura

y otros de interés de los productores, que incluya ademas del riego a los

siguientes componentes:

. Apoyo a la produccién intensiva de productos orgdnicos.

. Acopio, almacenamiento y transformacién de
agropecuarios.

. Mecanizacion Agricola.

. Mejora de la tecnologia para el desarrollo productivo.

. Fortalecimiento de OECAS (Ley de Organizaciones Econdmicas
Campesinas, Indigena Originarias.

. Sanidad Animal.

. Comercializacion de productos ecoldgicos y organicos (acceso a
mercados a precio justo)

productos

2. Gestion de agua para riego.

a. Ampliar la superficie de riego para elevar los niveles de produccion e
ingresos, como componentes estratégicos de los complejos productivos
integrales.

e  Captacién de agua para riego.
e  Construccién de sistemas de riego.
° Mantenimiento y mejoramiento de sistemas de riego.

Politica 2. Sacaba Emprendedora 1. Generar oportunidades y condiciones para el desarrollo de la empresa
privada, comunitario y pUblica para la contribucion a la politica nacional de
empleo, a través de:

a. Desarrollo de emprendimientos.

11
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Fortalecimiento institucional y municipal para la promocién de la economia
plural y el empleo.

comunitario y recreativo, dirigido
principalmente al publico metropolitano y
Nacional.

Politica 3. Mercados justos 1. Promover mayores niveles de articulacion entre los productores del campo
y la ciudad con los mercados particularmente a través de las compras
estatales, en el marco de un mayor respeto y equilibrio entre productores
y consumidores, en espacios ordenados y cualificados, que considere
también el desarrollo de un sistema planificado de abastecimiento, a través
de:

a. Fortalecimiento de mercados municipales.

b. Servicio y equipamiento de intendencia municipal.

c. Mantenimiento de infraestructura de mercados.

d. Mejores condiciones para los comerciantes en cuanto a la venta de sus
productos.

Politica 4. Desarrollar el turismo 1. Desarrollar un circuito municipal de turismo con el propésito de dinamizar

la economia municipal (urbana y rural) a partir del mejoramiento y
desarrollo de la infraestructura y acceso a los distintos atractivos turisticos
como San Isidro, la Pajcha, el Parque Prehistérico, la iglesia de San Pedro,
el parque metropolitano, la gastronomia y otros a generarse para potenciar
el turismo y aprovechando la sentida demanda principalmente

_metropolitana.

-

permitan construir una ciudad resiliente,
que tenga capacidades institucionales,

Fortalecimiento Institucional a través de la planificacién y mejora de los
procesos, para una intervencion y respuesta mas rapidas y ordenadas,
ante situaciones de desastres.

técnicas, financieras, sociales y voluntad 2. Promover el involucramiento comunitario y de la ciudadania, para
. 4 A 1 incrementar la capacidad de respuesta ante situaciones adversas.
politica para disminuir y/o administrar el . = T i
; fRt—— | bilidad 3. Construir infraestructuras, que permitan disminuir riesgos de desastres
riesgo y disminuir la vuinegalidad. naturales y promover sistemas productivos comunitarios y comunidades
resilientes al cambio climatico.
EDM 5: ADMINISTRA 0 RRITORIAL (AT)

~ Lieamentos
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Politica 1. Gestidn eficiente y- transparente

transparente 2. Implementar el Sistema de Planificacién Integral del Estado, en todas sus
dimensiones, en coordinacién con el Organo Rector.
3.  Optimizacidn de procesos internos, servicios municipales y la
transparencia a través de la implementacién del Gobierno Electrénico.
4. Profundizar y mejora la Politica Pdblica Municipal de participacion
ciudadana.
5. Mejoramiento de la politica de financiamientos y articulacién de actores.

e) Identificacion de Pilares,

Metas, Resultados y Acciones

En los siguientes cuadros se muestra las politicas que tomara el Gobierno Auténomo Municipal
de Sacaba, en las gestiones 2016-2020 las mismas que estan relacionadas en los 13 pilares
PDES, 68 metas y 340 resultados.

CUADRO N©° 3 CUADRO COMPARATIVO
PTDI VIGENTE FeEs ~ PTDIAJUSTADO i
: - . N° DE 3 . | nNepE
PILAR DESCRIPCION META RESULTADO PILAR DESCRIPCION : META 3 RESULTADO
Erradicar la pobreza| 1, 2,3y :
1 extrama 5 7 1 Erradicar la pobreza extrema 1,23y5 8
Universalizacion de los |1, 3, 4 Universalizacion de los
= servicios basicos y5 g 2 servicios basicos 1,34y5 9
Salud, Educacion y|1,2,3 1,2,3,4,5y
3 Deporte 41’ 5’y é 14 3 Salud, Educacién y Deporte e 6 10
R At : 2 No es competencia del
Soberanfa cientifica y | Soberania cientifica y (ERIDEHLE MM
4 \tecnologica s st S 2 & tecnolégica 3 Municipal'de Sacaba y no
; e 3 ; = contribuye a un producto
i e Institucional.
Soberania comunitaria y Soberania comunitaria vy
2 financiera = : 2 financiera - 2
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; : 2,34 ; . -
Soberania productiva y| & o Soberania productiva Y| 5 TV 6
© diversificacion Q,hQﬂY( 10 © diversificacion 235324l
8 | Soberania alimentaria ll.lBZ;Y] 4 8 Soberania alimentaria 1v3 2
Soberania ambiental con | B8, 5,.7 Soberania ambiental con EVE 5
o desarrollo integral v 8 12 2 desarrollo integral b.y-8
Soheran(a 4 Soberania y trans i
_ - parencia en
11 [transparencia  en lal| Ly5 7 11 la gestion gubllca Tv3 3
gestion publica
No es competencia del
‘ 3 Rt : Gobierno Auténomo
12 Disfrute y “felicidad” 1y2 2 12 Disfrute y “felicidad” Municipal de Sacaba y no
contribuye a un producto
institucional.
: : X No es competencia del
Reencuentrg soblerapo : i T Reencuentro, ‘soberano con Gobierno Autonomo
13 ;:ol? id r;ues L2 e:;gdna, F ot P13 nuestra alegrfa, felicidad, | Municipal de Sacaba y no
A% ta £PLOSRErICacY. ' prosperidad y nuestro mar contribuye a un producto
QEStoAmar : = institucional.

Informe Legal Financiero N© 02/2020 de fecha 05 de febrero de 2020 elaborado por el
Profesional Financiero Lic. Deimar Montafio Montafio, Dr. Edson Morales Perez -Director
de Asesoria Legal, Lic. Prima Mamani Tumiri -Directora Administrativa Financiera via Lic.
Rene S. Apala Cardenas -Oficial Mayor, dirigido a Lic. Oscar Rios Antezana -Presidente de
la Comisién Segunda de Desarrollo Urbano Rural, Medio Ambiente y Planificacion que en
su parte conclusiva recomienda Aprobar el Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI)
de Sacaba 2016-2020 Ajustado a Medio Termino y emitir la correspondiente Ley Municipal
conforme establece el Art. 17.V.5 de la Ley N° 777 y la Ley Municipal N° 088/2017.

Que, la Comisién Segunda de Desarrollo Urbano, Rural, Medio Ambiente y Planificacién
del H. Concejo Municipal de Sacaba emite el Informe de Comision signado como N© C-22
N° 03/2020, de 04 de febrero de 2020, sefialando que en consideracion al Informe
Financiero Legal- Financiero N° 02/2020, tiene a bien recomendar al Pleno del Concejo
Municipal: 1.- Aprobar el PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL (PTDI)
DE SACABA 2016-2020 AJUSTADO A MEDIO TERMINO y emitir la correspondiente
Ley Municipal conforme establece el Art. 17.V.5 de la Ley N° 777 y la Ley Municipal N°
088/2017. 2.- Que el Organo Ejecutivo, las Empresas Descentralizadas EMAPAS, GERES
y Honorable Concejo Municipal de Sacaba deben actualizar, ajustar y aprobar con la norma
legal correspondiente a su Plan Estratégico Institucional (PEI), considerando el (PTDI)
Ajustado. 3.- El érgano ejecutivo debe implantar un sistema informatico que permita
planificacién, seguimiento y evaluacion en linea (PTDI-PEI-POA y otros planes de mediano
y corto plazo), este debe estar interrelacionado con este ente deliberante y las empresas
descentralizadas EMAPAS, GERES; conforme a la Ley N° 777 Sistema Planificaciéon del
Estado, Decreto Supremo N° 3251 Plan de Implementacién de Gobierno Electronico y
Decreto Edil N° 022 Plan Institucional de Gobierno Electréonico (Sacaba Digital 2018-
2025). 4.- El Organo ejecutivo debe culminar lo planes sectoriales en la presente gestion,
debiendo remitirse a este ente deliberante. a) Plan de Contingencia en Saneamiento
Bdsico. b) Plan de Ordenamiento Urbano Territorial. c) Plan de contingencia para la
prevencion y control de la rabia canina. d) Plan Municipal Salud. e) Plan de emergencia
para descontaminar la cabecera del Rio Rocha (Maylanco). f) Plan Municipal de Educacion.
g) Plan Municipal de Gestion Cultural. 5.- El Organo Ejecutivo debe elaborar el Plan
Municipal de Desarrollo Productivo y Economia Plural, en virtud a las Politicas,
Lineamientos y acciones que forman parte del PTDI en la gestion 2020.

Informe que fue deliberado y aprobado en Sesion Ordinaria en fecha 10 de febrero de
2020, por los miembros del Honorable Concejo Municipal de Sacaba conforme al voto que

>, CUrsa en Libro de Actas.

‘\\ '\_. o /
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EL H. CONCEJO MUNICIPAL DE SACABA

DECRETA:

LEY MUNICIPAL QUE APRUEBA EL PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO
INTEGRAL (PTDI) SACABA 2016 - 2020 AJUSTADO A MEDIO TERMINO

ARTICULO 1. (Objeto). La presente Ley tiene por objeto aprobar el PLAN
TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL (PTDI) SACABA 2016 - 2020
AJUSTADO A MEDIO TERMINO de acuerdo al informe de compatibilidad y concordancia
del Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

ARTICULO 2. (Planes Estratégicos Institucionales). El Ejecutivo Municipal, Concejo
Municipal y las Empresas Descentralizadas (EMAPAS Y GERES) deben ajustar y aprobar
su Plan Estratégico Institucional (PEI) articulado al PLAN TERRITORIAL DE
DESARROLLO INTEGRAL AJUSTADO A MEDIO TERMINO para su posterior remisiéon
al Organo Rector.

ARTICULO 3. (Sistema Informatico). El Ejecutivo Municipal debe implementar un
sistema informatico que permita la planificacién, seguimiento y evaluacién en linea del
PTDI - PEI - POA Y OTROS PLANES DE MEDIANO Y CORTO PLAZO, debiendo estar

interrelacionado con el Concejo Municipal y las Empresas Descentralizadas EMAPAS Y
GERES.

ARTICULO 4. (Planes Municipales) El Ejecutivo Municipal debe culminar en la presente
gestion los planes municipales sectoriales, debiendo ser remitido al H. Concejo Municipal
de Sacaba, para su aprobacion segun el siguiente detalle:

a) Plan de Contingencia en Saneamiento Basico.

b) Plan de Ordenamiento Urbano Territorial.

c) Plan de Contingencia para la Prevencion y Control de la Rabia Canina.

d) Plan Municipal Salud.

e) Plan de Emergencia para Descontaminar la Cabecera del Rio Rocha (Maylanco).
f) Plan de Educacion.

g) Plan de Gestioén Cultural.

ARTICULO 5. (Plan Municipal de Desarrollo Productivo y Economia Plural) El
Ejecutivo Municipal debe elaborar el Plan Municipal de Desarrollo Productivo y Economia

Plural, en virtud a las Politicas, Lineamientos y acciones que forman parte del PTDI en la
gestion 2020.

ARTICULO 6. (Cumplimiento) El Ejecutivo Municipal queda encargado de la
promulgaciéon y cumplimiento de la presente Ley Municipal.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
Es dada en la Sala de Sesiones “Prof. Oscar Arévalo Rivera” del H. Concejo Municipal de

Tip ‘Sacaba, a los once dias del mes de febrero de 2020.
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